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HU

OTVORI 
OVDE !

 PREGLED   L R 
BONUSTABELE

KRENI
SAD !

Tvoj uspeh može da se planira

LR CAREER PLAN

UPGRADE
YOUR  LIFE  

Na stranici www.myoffice.lrworld.com sve bitne informacije u 
vezi svoj LR poslovanja:
O svemu izvšenom, o poslovanju tvoje grupe, uspešne partnere ,novi  
uključeni, kontakti ,bitne rokove, i mnogo toga još...

LR Health & Beauty Systems Kft.
H-1191 Budapest, Ady Endre út 42–44.
Telefon +36 1 477 4245   
Fax +36 1 477 4248
service.hu@lrworld.com
www.Lrworld.com 

NA NAS UVEK MOŽEŠ DA RAČUNAŠ

 PRATI    SVOJE     
POSLOVANJE   UZ 
POMOĆ   LR  
MYOFFICE !



TVOJ KARIJER
SAD POČINJE !

Bonus nakon sopstvenog 
prometa i do 21 % 5. strana

Difference Bonus  
(Bonus razlika) i do 21 % 5. strana

Leader Bonus (Bonus za vodjstvo) 3 % 12. strana

Special Bonus (Manager bonus) i do 10 % 13. starna

Annual Bonus (Godišnji bonus) i do 2,5 % 15. starna

Depth Bonus (Bonus dubine) i do  3 % 19. strana

Top Depth Bonus  
(Top dubinski bonus)  i do 3 % 19. strana

President Bonus (Predsednički bonus) i do 1,2 % 21. strana

ČESTITAMO  I   POZDRAVLJAMO  
TE  U  TIMU !

Uradio si prvi korak,i samim tim dao si sebi šansu ,da sa jedinstvenom biznis 
modelom ostvaris svoje snove. 

Tvoj karijer sa LR-om i uspeh može da se planira: na sledećim stranicama ćemo 
korak po korak pokazati kako da gradiš karijeru i samim tim kako da izgradiš 
sopstveni LR biznis.

Pored prodaja proizvode(razlika u ceni)po rezultatima nagradjujemo te sa 
raznoraznim bonusima. O svemu tome možeš čitati i online, takodje u 
svom fijoci LR MyOffice .

+ od pr. 40% razlika

Ukupno i do

TVOJ DEO

DEO LR-a 

Za promene bonusa 
intervale na 28. 
strani u tabeli možeš 
naći .

bitno:vrsta bonus podrazumeva se celokupno 3. strana

Fast Track Bonus 6./8. strana

Good-Will Bonus 14. strana

Training Bonus (Bonus edukacije) 14. strana

Autobonus 24. strana

Stimulacije 25. strana

43,7 %
 isplata



11 %
6 %

6 %

3 %

0 %

OD PRODAJE (NETO RAZLIKA U CENI) PRIHOD od pr. 40% 200,-Eu slučaja (kupovina: 200,-Eu, prodaja: 280,-Eu) = 80,-Eu

BONUS NAKON LIČNE PRODAJE 11% 200,Eu- PP slučaja = 22,- Eu

DIFFERENCE BONUS (RAZLIKA )

Emilija
Martin
Ema
Andrej & Maja

11% – 6 % = 5% 400,- Eu u slučaju PP 
11% – 6 % = 5% 300,-Eu u slučaju PP 
11% – 3 % = 8% 200,-Eu u slučaju PP 
11% – 0 % = 11%    100,-Eu u slučaju PP

= 20,-Eu
= 15,-Eu
= 16,-Eu
= 11,-Eu

PRIHOD = 164,-Eu

•
•
•

•

•

•

1. faza
3. faza2. faza 4. faza 5. faza

POZRAVLJAMO
TE  U  NAŠEM LR 
POSLOVANJU!  

VOLI  ONO  ŠTO  RADIŠ  I   DOBRO   POZNAJ  
ONO   ŠTO   PRODAŠ

4. strana 5. strana

Od početka zaradjuješ iz direktne prodaje, u 
medjuvremenu mi sa različitim bonusima te 
nagradjujemo.

IZ   PRODAJE  DOBIJEN  PRIHOD

1 Ukupno promet u popunoj dubini, u poenima prikazano.

KOS SVAKOG PRIMERA POJEDNOSTAVJENO RAČUNAMO:
1 bod (B) = neto 0,5 Eu (bez PDV-a)  
Poslovni promet (PP)
Definiciju o prometu možeš naći na 27.strani. 

LR-SAVET
DOBRO JE AKO ZNAŠ Iz prodaje dobijen prihod(razlika u ceni )od prilike 40%. Vrednost za koliko prodaješ proizvode za kupce 40%

višlji od nabavne cene.

BONUS NAKON LIČNOG PROMETA
Bonus zbirno zavisi od tvoj ličnog prometa i od tvog nivoa bonusa (vidi na 28. strani u tabeli ; nivo bonusa x lični PP 
= bonus nakon ličnog profita).

DIFFERENCE BONUS (BONUS RAZLIKA)
Ovaj bonus potiče od razlike izmedju tvog ličnog nivoa bonusa i od prvolinijske bonus nivoa . (vidi na  28. strani na 
tabeli; u procentima razlika x prvolinijske PP-a = bonus razlika).

3%-ak, 6%-ak, 9%-ak, 11%-ak

TL, OL, BOL JM, M, JTL SOL, GOL, POL, VP P, 1*-P, 2*-P, 3*-P, 4*-P, 5*-P

Čestitamo!
Prvi korak već si uradio/la. 
Sledeće stvari Te čekaju:

Počni svoju karijeru sa Početnom paketom
i prisustvuj na Stratnoj Akademiji!
Pokaži svojim kupcima proizvode i zaradi 
brzo tvoju prvu platu!
Korisnici ubrzo postanu poslovni partneri,a 
tvoj tim napravi svoj biznis.

Teba da imaš poverenje u našem modelu poslovanja! Nauči paletu proizvoda i pronadji svoj omiljeni 
proizvod! Što bolje poznaješ proizvode,samim tim lakše ćeš preneti emocije .
Orgaleader i tim za svako pitanje i u svemu je tu da ti pomogne.

5. faza
P, 1*-P, 2*-P, 3*-P, 4*-P, 5*-P

3. faza2. faza
TL, OL, BOL JM, M, JTL

4. faza
SOL, GOL, POL, VP

1. faza
3%-os, 6%-os, 9%-os, 11%-os

USPEŠAN
LR biznis ovako izgleda

TI 400 b
200,-Eu PP

MARTIN

EMA

EMILIJA

TVOJ TIM

5% Difference Bonus = 
20,-Eu

11% Difference 
Bonus = 11,-Eu

5% Difference Bonus 
= 15,-Eu

8% Difference Bonus = 
16,-Eu

800 B 1
400,-Eu  PP

ANDREJ & MAJA 
200 B 1
100,-Eu PP

400 B1

200,-Eu PP

600 B 1
300,-Eu  PP



11 %11 %
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•

•

•

•

•
•
•
•

NEMA  GUPE   BEZ 
MANAGERA

NAJBRŽI  PUT  ZA  SLEDEĆU
STANICU  U  TVOM  KARIJERU  JE 
OD UKLJUČENJA RAČUNATO PRVIH
TRI MESECA: 
FAST TRACK PROGRAM

ISKORISTI   U  PRVIH   TRI   MESECA   FAST TRACK 
PROGRAM!

1 Az alsóvonal teljes forgalma
2  A Fast Track program további feltételeit a www.lrworld.com 
oldalon találod.

3  Az autóbónusz kifizetésének mindenkori feltétele az 
autóbérleti szerződés létrejötte, ld. az autókoncepciót a 24. 
oldalon

Az autóprogram országonként eltérő lehet és minden kép 
illusztráció.

6. oldal

Wow, rasate ti LR posao. Izgradio 
si svoju grupu. Samo tako, napred!

7. strana

LR-SAVET
DOBRO  JE  KADA ZNAŠ

1. faza
3%-ak, 6%-ak, 9%-ak, 11%-ak

2. faza
Junior Manager, Manager, Junior Team Leader

3. faza2. faza 4. faza 5. faza
TL, OL, BOL JM, M, JTL SOL, GOL, POL, VP P, 1*-P, 2*-P, 3*-P, 4*-P, 5*-P

Minimum 4.000 bod ukupog prometa1 i minimum dve linije po 500 
bodova , minimum 100 bodova ličnog prometa. 
Kao Junior Manager mesečno zagarantovano 250,-Eu bonus2, moguće pored 
autobonusa3 . 
Profitiraj od jedinstvenog autoprograma!

A CSAPATOD

100 PTE

MARTINESZTER
2.000 P12.000 P 1

3. faza
TL, OL, BOL 

5. faza
P, 1*-P, 2*-P, 3*-P, 4*-P, 5*-P

4. faza
SOL, GOL, POL, VP

Popni se na lestvici karijera na sledeći 
nivo !Povećaj promet i motiviši tvoj tim-
zajedno daleko stižete! 
Pronadji nove prvolinijske osobe.

Gradi dalje svoj LR posao sa Fast Track Bonus!
Profitiraj od iskustva i saveta drugih uspešnih LR Partnera!
Budi prisutan na seminarima i susretima,mnogo toga možeš da učiš od iskustva drugih!Ukoliko 
imaš pitanja,slobodno se obrati predavaču ili timu.

1. faza
3%-os, 6%-os, 9%-os, 
11%-os



Tu je jedinstvena prilika,da nakon 
ulkjučenja u prvih tri meseca da se 
kvalifikuješ na Fast Track program. Sa 
Fast Track programom možeš da zaradiš u 
toku 12 meseci čak 12.857.-Eu. Korak po 
korak možeš da gradiš svoju grupu i za vrlo
kratko vreme možeš da povećaš 
zagarantovani bonusminimum.1

ČAK  12.857,-Eu 
BONUS  I  JOŠ
AUTOBONUS 

1  Ostale detalje o Fast Track programu možete naći  www.lrworld.com/hu stranici.

8. strana 9. starna

4.000 bovoda ukupan promet, minimum  
100 ličnih bodova, 2 x linije po 500 bodova , 
2.000 bodova sa strane pored minimum  1 
linija sa 4.000 bodova.

Junior  
Manager

250,-Eu
-zagarantovana mesečna      
isplata1

+autobonus
 +razlika u ceni (iz prodaje) 

8.000 bodova ukupan promet, 
minimum 100 ličnih bodova,
2 x linije po 500 bodova,
4.000 bodova držanje sa strane 
minimum 1 linija pored  4.000 
bodova

12.000 bodova ukupan promet, 
minimum 100 ličnih bodova,
3 x  linije po 500 bodova,
4.000 bodova držanje sa strane 1 
minimum 1 linija od 4.000 bodova

Manager

Junior
Team Leader

1.000,- Eu

500,-Eu
-zagarantovana mesečna isplata
+autobonus
+razlika u ceni (iz prodaje)

-zagarantovana mesečna  
isplata
+autobonus
+razlika u ceni (iz prodaje)

2 Ukupan promet partnera

2 Ukupan promet partnera

2 Ukupan promet partnera

POLAZAK  SA 
FAST TRACK  
PROGRAMOM

1. faza
3%-os, 6%-os, 9%-os, 
11%-os

3. faza 4. faza 5. faza
TL, OL, BOL SOL, GOL, POL, VP P, 1*-P, 2*-P, 3*-P, 4*-P, 5*-P

2. faza
Junior Manager, Manager, Junior Team Leader

TI 100 b

TI 100 b

EMILIJA MARTIN

TVOJ TIM

2.000 b2 2.000 b2

EMILIJA MARTIN

TVOJ TIM
4.000 b2 4.000 b2

EMILIJA MARTIN
4.000 b2 4.000 b2

ANDREJ & 
MAJA

4.000 b2

TVOJ TIM

TI 100 b



•

•

•

•

•
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•
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U SVAKOM
POSLOVANJU
POTREBNO  JE  

VODJA

Čestitamo! Tvoj LR poslovanje 
izrastao je u pravo preduzeće.
Uživaj u uspehu  !

AUTOBONUS

Uslov za isplatu autobonusa  je potpisan ugovor  a lizingu automobila(adekvatni 
likvidnost je neophodan).LR Hungary zadrži za pravo da odluči sa kojom Partnerom i 
kada napravi ugovor o lizingu automobila.  Takodje zadrži pravo za izmene LR Hungary  
autoprogram  i za isplatu autobonusa .
Takodje zadrži sebi pravo LR Hungary da nudi Partnerima automobile koje su na 
zalihu.Iznos koji Partner treba da plati za lizing, zavisi od roka  ugovora, od 
produktivnosću i od opremljenosti  i modela automobila.Dodatne isformacije možete 
nać i na strani br24. ili putem telefona kod zvaničnog costumer servise. Svaka slika je 
ilustracija.

 BUDI    I   TI   VODJA ! 

PREPOZNAJ   POTENCIJALNE 
KANDIDATE   I  PODRŽI IH  CILJANO

10. starna 11. strana

LR-SAVET
DOBRO  JE  DA  ZNAŠ

1. faza
3%-ak, 6%-ak, 9%-ak, 
11%-ak

3. faza 4. faza 5. faza
TL, OL, BOL SOL, GOL, POL, VP P, 1*-P, 2*-P, 3*-P, 4*-P, 5*-P

2. faza
Junior Manager, Manager, Junior Team Leader

Nivo Managera kada držiš zaredom minimum, tri meseca i održis nivo, imaš pravo da se kvalifikuješ na 
autoprogram.
Na ovom nivou možeš da izabereš izmedju modela Volkswagen Polo-a ili Audi A1. Kasnije nakon tromesečne 
kvalifikacije Team Leader -a postoji mogućnost za izbor iz klase Mercedes Benz A.

LR POSLOVANJE TI RASTE.
VEĆ IMAS SPOSOBNE  SARADNIKE, PARTNERE.
 VEĆ IMAŠ Managera U TIMU.
SPREMAN SI DA BUDEŠ VODJA!

2. faza
JM, M, JTL

1. faza
3%-ak, 6%-ak, 9%-ak, 
11%-ak

4. faza 5. faza
SOL, GOL, POL, VP P, 1*-P, 2*-P, 3*-P, 4*-P, 5*-P

3. faza
Team Leader, Orgaleader, Bronze Orgaleader

Jake donje linije koje ti  kontrolišeš , 
uče od tebe.Daj motivacije za nove 
uključene i svaku osnovnu 
informaciju podeli sa njima na 
Startnoj Akademiji!
Dozvoli za tvoje partnere koje su 
izrasle za vodje , da profitiraju od tvoje 
iskustva.
Njihov uspeh je i tvoj.

Tvoj cilj je , da tvoji partneri izrastu do 21%.
Prepoznaj talantovane i potencialne partnere i podrži ih ciljano!
organizuj susrete za tvoju celu grupu! 
Pozovi na  poseban dogadjaj 5-7 partnera iz tvoje donje linije koji dobro napreduju, da bi lično i fokusirano 
bi ih motivirao i učio !
Brzo ćeš videti da pažnja koju pružiš prema donjoj liniji utiče na posao, poslovanje napreduje.Uvek razvij 
tvoju grupu i širi broj novih člana, koristi Side Volume Booster (vidi 16. strana)!



14 %

14 %

14 %

21 %

14%

21 %
16 %

11 % 11%

14 %

21 %

14%

EMILIJA
20.000 B1

10.000,-Eu PP

BONUS NAKON LIČNOG PROMETA 21% 200,-Eu u slučaju PP = 42,- Eu

DIFFERENCE BONUS (BONUS RAZLIKA) EMILIJA
MARTIN
EMA
ANDREJ & MAJA

7% u slučaju 3.000,-Eu 
7% u slučaju 3.000,-Eu 
7% u slučaju 2.000,-Eu 
7% u slučaju 2.000,-Eu

= 210,-Eu
= 210,-Eu
= 140,-Eu
= 140,-Eu

LEADER BONUS (BONUS VODJE) 3% (2x3.000,-) + (2x2.000,-) Eu u slučaju PP = 300,-Eu

ZARADA = 1.042,-Eu

BONUS NAKON LIČNOG PROMETA 21% U SLUČAJU 200 ,-Eu = 42,-Eu

DIFFERENCE BONUS (BONUS RAZLIKA)
MARTIN
EMA
ANDREJ & MAJA
TOMO
KLARA

5% 4.000,-Eu u slučaju PP 
7% 2.000,-Eu u slučaju PP 
7% 2.000,-Eu u slučaju PP 
10% 1.000,-Eu u slučaju PP 
10% 1.000,-Eu u slučaju PP

= 200,-Eu
= 140,-Eu
= 140,-Eu
= 100,-Eu 
= 100,-Eu

LEADER BONUS (BONUS ZA VODJE) 3% (2x1.000,-) + (2x2.000,-) + (1x4.000,-) Eu u slučaju PP = 300,-Eu

SPECIAL BONUS (MANAGER BONUS) EMILIJA 7% 10.000,-Eu u slučaju PP         = 700,-Eu

ZARADA = 1.422,-Eu

Kada si vodja, pored ranije prikazane bonuse  možeš još 
da profitiraš i od  Leader- (bonus za vodje),  Special- 
(manager bonus) i od Good-Will Bonus-a.

LEADER 
BONUS

SPECIAL 
BONUS

12. strana 13. strana

1 Ukupan promet u svakoj dubini,prikazan u bodovima.

1 Celokupna zarada u svim dubinama, u poenima prikazano.

2. faza
JM, M, JTL

1. faza
3%-ak, 6%-ak, 9%-ak, 
11%-ak

4. faza 5. faza
SOL, GOL, POL, VP P, 1*-P, 2*-P, 3*-P, 4*-P, 5*-P

3. faza
Team Leader, Orgaleader, Bronze Orgaleader

2. faza
JM, M, JTL

1. faza
3%-os, 6%-os, 9%-os, 
11%-os

4. faza 5. faza
SOL, GOL, POL, VP P, 1*-P, 2*-P, 3*-P, 4*-P, 5*-P

3. faza
Team Leader, Orgaleader, Bronze Orgaleader

TI 400 b
200,-Eu PP

EMILIJA
6.000 B1

3.000,-Eu PP

ANDREJ & MAJA 
4.000 B1

2.000,-Eu  PP

EMA
4.000 B1

2.000,-Eu PP

TVOJ TIM

7% Difference 
Bonus = 210,-Eu

7% Difference 
Bonus = 210,-Eu

7% Difference 
Bonus = 140,- Eu

7 % Difference 
Bonus =140,-Eu PP

TI 400 B
200,-Eu PP

TVOJ TIM

MARTIN
6.000 B1

3.000,-Eu PP
5% Difference 
Bonus = 200,-Eu

7 % Difference 
Bonus =140,-Eu

7 % Difference 
Bonus =140,- Eu

10% Difference Bonus = 100,-Eu

MARTIN
8.000 B1

 4.000,- Eu PP

EMA
4.000 B1

2.000,-Eu PP

KLARA
2.000 B1

1.000,- Eu PP

TOMO
2.000 B1

1.000 ,-Eu PP

7% Special Bonus = 
     700 ,- Eu

ANRDEJ & MAJA 
4.000 B1

2.000 ,- Eu PP

• Pošto je Emilija već na 21%, nema razlike,zbog čega bi dobio Difference Bonus.
Da bi te i dalje nagradili, za direktu  liniju od 21% (Emilija) ,dobijaš  Special Bonus.

• Iznos za bonus zavisi od broja tvoje linije sa 21% (vidi Special Bonus tabelaa 28.strana)

• Partner ima pravo na Special Bonus ako je ispunio sledeće uslove:

• minimum1 direktna linija sa  21%
• minimum 4.000 bodova podrške sa strane

• Dodatne informacije možeš naći u LR MyOffice, ili pitaj tvog vodjećeg partnera

• Od nivoa  Team  Ledera pored Difference Bonus-a dobijaš još 3% bonusa od ukupne  zarade tvojih
partnera.  Leader Bonus je zbog podrske sa strane, zato se ne računa zarada iz linije 21% , takodje se ne
računa lična zarada  u obračun bonusračunice u sledećim uslovima:

Pod ovim uslovima ima pravo  Partner na Leader Bonus :
• 16.000 bodova ukupna zarada i 4 active line

 ili 
• Jedna direktna linija sa 21% i 12.000 bodova podrške sa strane i 4 active line

ili
• Dva direktna linija sa  21% i  4 active line

• Pored linije od 21% bitna je i podrška sa strane (bez tvog ličnog prometa)



•

•

•

•

•

2

3

4

5

6

7

8

9

Imaš pravo na Annual Bonus,ukoliko u jednoj kalerdarskoj godini poslovanje ti je minimum 1.000.000 bodova. 
U ovom slučaju najača linija može maksimalno 60% da pokrije od ukupnog prometa, zatim minimum 
 1.000.000 bodova prometa treba da uradis bez tvoje najače linije.
U celoj godini tvoje podrške sa strane minimalno treba da postignu promet od  250.000 bodova. Mesečno 4 ili 
više direktne  linije od 21% ako imaš, onda automatski si uslov ispunio ,što se tiče podrške sa strane .
Ukoliko jedna tvoja najača linija dospe po nivoa Annual Bonus-a (2,5%), ti kao sponzor  dobijaš 6.400 € , ukoliko 
sa podrškom sa strane ukupno ste na godišnjem nivou ostvarili više od 5.000.000 bodova prometa. Ukoliko dve 
linije ostvare nivo  Annual Bonus-a i sa tvojim podrškama na godišnjem nivou si ostario/la promet od 5.000.000 
bodova, onda DVA puta ti isplatimo 6.400 €. Ukoliko ne dostigneš nivo sa timom-podrška sa strane nema isplate 
6.400 € .Svaka računica oko linije na ovoj osnovi leži.
Zadnji uslov: do sledeće godine, 31-marta bez promene treba da budeš aktivan LR Partner.

BROJ 21% LINIJE IZNOS BONUSA 

160,-Eu

  215,-Eu

  430,-Eu

  535,-Eu

  640,-Eu

  750,-Eu

  860,- Eu

  965,-Eu

ANNUAL BONUS (Godišnji bonus)

1.000.000 bodova prometa na godišnjem nivou

2.000.000 bodova prometa na godišnjem nivou

3.000.000 bodova prometa na godišnjem nivou

4.000.000 bodova prometa na godišnjem nivou

5.000.000 bodova prometa na godišnjem nivou

1,00%

1,50%

2,00%

2,25%

2,50%

•
•

•
•

•

•

ANNUAL BONUS 
(GODIŠNJI BONUS)
Ukoliko isti nivo poslovanja držiš meseca u mesec, LR nagradjuje tvoj rad sa dodatnim bonusom, Annual Bonus1 
(Godišnji Bonus).

GOOD-WILL 
BONUS

AUTOBONUS
Kao VODJA čak 457,-Eu +PDV bonus možeš primiti, i od različitih 
modela Mercedes Benz-a, Volkswagen-a ili Audi-a možeš birati. 
Sve ostale modele na raspolaganju možeš videti na sajtu  
www.lrworld.com.  
(Sve dodatne informacije o autobonusu možeš videti na  24.strani.) 
Slika je ilustracija.

TRAINING BONUS  
(BONUS EDUKACIJE)
Za izgradnje  i edukacije vodje  LR svakog meseca obezbedi Training Bonus , u zavisnosti koliko 
direktno izgradjenih linija imaš od  21%.

Uz dve linije od 21% potrebno je 12.000b podrške sa strane. Od deset linije sa 21% već ne 
plaćamo Training Bonus, u ovom slučaju je već dobija Platin Bonus.

Na primer jedna linija od 21% (4.000-11.999 bodova ima podršku sa strane):

1Umanji se iznos  Annual Bonus a  štoje u  dubinski bonos isplaćen

14. strana 15. strana

7% Special Bonus 
na liniju 21%

 sa Good-Will  
Special Bonus

7% Sepcial Bonus 
podrška sa strane

bez Good-Will 
Bonusa

4. faza 5. faza
SOL, GOL, POL, VP P, 1*-P, 2*-P, 3*-P, 4*-P, 5*-P

2. faza
JM, M, JTL

1. faza
3%-ak, 6%-ak, 9%-ak, 
11%-ak 3. faza

Team Leader, Orgaleader, Bronze Orgaleader

Ukoliko izgrdiš jendu novu liniju sa 21%, a ne postigneš potrebnih 12.000b podrške sa strane, i onda će ti LR 
isplatiti u trajanju 3 meseca celokupan iznos Sepcial Bonus-a.
Znači nagradjujemo ti uspeh. Good-Will Bonus nezavisno od Sepcial Bonus-a ćemo isplatiti,a to nije hendikep za 
tvoju gornju liniju.
Good-Will Bonus možeš dobiti ukoliko u  1., 2., ili 3. izgradjenih novih linija od 21%,nakon prvih tri meseca 
podrška ti je sa strane izmedju 4.000 és 11.999 bodova.
Good-Will Bonus maximalno  3 puta imaš pravo dobiti u karijeri : nakon 1., a 2. , i  3. izgradjene linije od  21%.
Sve dodatne informacije o  Good-Will Bonusu možete naći na stranici www.lrworld.com .

2. faza
JM, M, JTL

1. faza
3%-ak, 6%-ak, 9%-ak, 
11%-ak

4. faza 5. faza
SOL, GOL, POL, VP P, 1*-P, 2*-P, 3*-P, 4*-P, 5*-P

3. faza
Team Leader Orgaleader, Bronze-Orgaleader



21 %

•
•

•
•

•
•

•

4. faza

POSTAO  SI  TOP LIDER

Ti si živ primer : sa LR-om sve je moguće. 
Uživaj u slavi!

PODRŠKA       SA      STRANE

Stabilna podrška se isplati!

„INSPIRIŠI  SVOJE TOP PARTNERE !“

17. strana16. strana

NA  PRIMER  :
NAPREDUJ   IZ   NIVOA  ORGALEADER 
NA   NIVO  BRONZE ORGALEADER  SA  
SIDE VOLUME BOOSTEROM

LR-SAVET
DOBRO  JE  AKO  ZNAŠ

2.faza
JM, M, JTL

1. faza
3%ak, 6%ak, 9%ak, 11%ak

4. faza 5. faza
SOL, GOL, POL, VP P, 1*-P, 2*-P, 3*-P, 4*-P, 5*-P

3. faza
Team Leader, Orgaleader, Bronze Orgaleader

3. faza
TL, OL, BOL 

2. faza
JM, M, JTL

1. faza
3%-ak, 6%-ak, 9%-ak, 
11%-ak

faza 5
P, 1*-P, 2*-P, 3*-P, 4*-P, 5*-P

Silver Orgaleader, Gold Orgaleader, Platin Orgaleader, Vice President

A Side Volume Booster zamenjuje jednu liniju od 21%, ukoliko min.24.000 bodova ili više se 
ostvari sa podrškom sa strane. Na dole navedeni se tiču kvalifikacije za Side Volume Booster:

A Side Volume Booster u slučaju Special Bonus -a utiče na nivo procene, ali računanje i prava isplata se 
vrši po linije od 21%, dok u slučaju Training Bonus-a  Side Volume Booster nije ravalantna.

Kvalifikacije na nivoima 
Special Bonus (Manager bonus) stepen 
(Utiče na nivo procene Special Bonus, ali prava isplata se vrši na linije od  21%.) Depth Bonus (ako je značajan) 
Autobonus i kvalifikacija za auto

Podrška sa strane

24.000 b

TI  400 B

200PP

EMILIJA
20.000 b
10.000 PP

Podrška 24.000 b 

broj21%-linije

Nivo

Difference Bonus (Bonus razlike)

Leader Bonus (Bonus za vodje)

Special Bonus (Manager bonus)

Sa Side Volume Boosterom

2

Bronze Orgaleader

24.000 na bodove

3% 24.000 na bodove

7,5% 20.000 na bodove

Bez Side Volume Boostera

1

Orgaleader

24.000 na bodove

3% 24.000 na bodove

7% 20.000 na bodove

• Promeni ti se uloga u LR poslovanju: za
donje linije i za vodeće partnere si već 
mentor i ugledaju na tebe.

• Inspiriši i druge sa tvojom karijerom i vodi ih
na putu ka uspehu!

• Kod LR-a uspeh se isplati,i rado ćemo
pokazati da sa našim priznanjima možeš 
uticajan LR partner da budeš.

Ispričaj svoj recept ka uspehu za tvoje top Partnere!
Svi dobro prolazite: podeli korisne savete za Partnere i podrži ih aktivno, da bi i oni postali vodje!
Ako im poslovanje raste, i ti profitiraš od pasivnog prometa.



21 %

21 %

21 %

21 %
16 %

16 %
4 2,00 %

10 1,00 %

10 2,00 % 1,00 %

10 2,00 % 1,00 %

10 2,00 % 1,00 %

10 1,75 % 1,00 %

10 1,50 % 1,00 %

10 1,25 % 0,75 %

10 1,00 % 0,50 %

10 0,75 % 0,25 %

7 0,50 % —

4 0,25 % —

5*-PRESIDENT

4*-PRESIDENT

3*-PRESIDENT

2*-PRESIDENT

1*-PRESIDENT

PRESIDENT

VICE PRESIDENT

PLATIN OL

GOLD OL

SILVER OL

Ukoliko tvoja linija od 21%izgradi svoje vodje, i tebe 
nagradjujemo. Baš zato posle svakog vodećeg 
partnera koji imaju liniju od 21%dobijaš Depth 
Bonus (Dubinski bonus).1 4 direktne linije od 21% 
je 2% Silver Bonus, dok ako imaš direktno 10 liniju 
od 21%- ,onda i Silver Bonus i  Platin Bonus 
dobijaš.

Mera Depth Bonus-a umanjuje se u dubini već isplaćen iznosom  Depth Bonusa koja se računa nakon PP .

Donja grana ti raste, tako da iz svake
donje linije koji  21%-ak ti profitiraš.

Ovo je već u takvoj dubini, da više ne ti,
nego tvoj vodeći Partner dobija Depth Bonus 
posle linije sa 21%-om, a ti Top 
Depth Bonus dobijaš1.
Ovde je uslov, da na tvojoj donjoj grani
minimum 6 active line (min. 4 x21%-ak 
linije)  i jedan Orgaleader bude. Nivo
postotke zavisi od tvog bonus nivoa i od 
broja direktne linije sa 21%-om. 

TOP DEPTH BONUS:

(vidi na tabeli).
1A Top Depth Bonus iznos smanjuje se već u dubini  po PP isplaćen Top Depth Bonus ukupnom 
iznosom.

AUTOBONUS

Kao TOPLIDER već autobunos  ti može da bude 1.463,- Eu + PDV i možeš 
da biraš sebi automobila  višekategorijskih  modela, izmedju Mercedes-a, 
Volkswagen-a, Audi-ja i  Porsche . Sve ostale informacije možeš naći na 
stranici  www.lrworld.com .
(Sve dodatne informacije o autobonusu možeš naći na strani 24.)

19. strana18. strana

1 Ukupan promet donje linije
2 Podrška sa strane

USPED  DONJE 
LINIJE  I  TEBI 
MNOGO  ZNAČI

DEPTH BONUS:
SILVER BONUS (DUBINSKI SREBRNI BONUS) 
PLATIN BONUS (DUBINSKI PLATINUM BONUS)

TOP-SILVER BONUS
TOP-PLATIN BONUS

4. faza
3. faza
TL, OL, BOL 

2. faza
JM, M, JTL

1. faza
3%-ak, 6%-ak, 9%-ak, 
11%-ak

5. faza
P, 1*-P, 2*-P, 3*-P, 4*-P, 5*-P

Silver Orgaleader, Gold Orgaleader, Platin Orgaleader, Vice President
4. faza

3. faza
TL, OL, BOL 

2. faza
JM, M, JTL

1. faza
3%-ak 6%-ak, 9%-ak, 
11%-ak

5. faza
P, 1*-P, 2*-P, 3*-P, 4*-P, 5*-P

Silver Orgaleader, Gold Orgaleader, Platin Orgaleader, Vice President

9x
21%-ak

P 2 – P 10 
pojedinačno 107,-Eu P 2 

15.000.-Eu  PP 2

9x
21%-ak

P 12 – P 20 
pojedinačno 71,-Eu P2 

10.000 ,- Eu PP2

9 x 
21 %  ak

P 22 – P 30 
pojedinačno 71,- P2 2

10 .000,- Eu PP2

EMA

MARTIN

+ SPECIAL BONUS

+ SILVER BONUS
+ PLATIN BONUS

+ TOP-SILVER BONUS
+ TOP-PLATIN BONUS

FRIDA

TI 400 B
200,-Eu PP

8.000 B1

    4.000,-EU  PP

8.000 b1

    4.000,- Eu  PP  EMILIJA
20.000 B2

 10.000 ,-Eu PP2

10x 21%-LINIJE

MIKE
20.000 B2

  1.000 ,- Eu PP2

10x 21%-LINIJE

10x 21%-linije

20.000 b2 

 10.000 ,- Eu PP2

Bonus nakon ličnog prometa

DIFFERENCE BONUS  
(BONUS RAZLIKA)

LEADER BONUS  
(BONUS VODJE)

SPECIAL BONUS  
(MANAGER BoNUS)

SILVER BONUS  
(SREBRNI BONUS U DUBINI)

PLATIN BONUS  
(PLATINUM BONUS U DUBINI)

TOP-SILVER BONUS  
(TOP DUBINSKI BONUS )

TOP-SILVER BONUS  
(TOP DUBINSKI BONUS )

21% 200,- Eu nakon PP

5% 4.000,-Eu nakon PP 
5% 4.000,-Eu nakon PP

3% 2x 4.000,- Eu nakon PP

1 x 9% 10.000,-Eu nakon PP
 9 x 9% 15.000,-Eu nakon PP

1 x 2% 10.000,- Eu nakon PP
9 x 2% savki 10.000,- Eu u slučaju PP 

1 x 0,75% u slučaju 10.000,- Eu PP
9 x 0,75% svaki 10.000,- Eu u slučaju PP

1 x 1% u slučaju 10,000,-Eu PP
9 x 1% svaki 10.000,- Eu u slučaju PP

1 x 0,25% uslučaju 10.000,-Eu PP
9 x 0,25% svaki 10.000,-Eu u slučaju PP

Za Emu i za Martina

Za Emu i za Martina

Emilija
P 2 – P 10

Mike
P 12 – P 20

Mike
P 12 – P 20

Frida
P 22 – P 30

Frida
P 22 – P 30

PRIHOD

= 42 ,- Eu

= 200,- Eu
= 200 ,-Eu

= 240,- Eu

= 771,- Eu
= 12.150,- Eu

= 2.000,- Eu

= 1.000,- Eu

= 750,- Eu

= 250,- Eu

= 17.603,- Eu

DEPTH BONUS 
TIPOVI

SILVER BONUS

PLATIN BONUS

Direktne 
21% 
linije

Depth 
Bonus 

mera

MINIMUM U 
KVALIFIKACIJI :

Direktan 
21%-ak 

linije

Top-Silver 
Bonus 

mera

Top-Platin 
Bonus 

mera



* ** *** **** *****

0.2 % + 0.2 % + 0.2 % + 0.2 % + 0.2 % + 0.2 % = 1.2 %

0.2 % + 0.2 % + 0.2 % + 0.2 % + 0.2 % = 1.0 %

0.2 % + 0.2 % + 0.2 % + 0.2 % = 0.8 %

0.2 % + 0.2 % + 0.2 % = 0.6 %

0.2 % + 0.2 % = 0.4 %

0.2 % = 0.2 %

5*-President

4*President

3*-President

2*-President

1*-President

President

•

•

•

Sve pohvale ! Postao si srž LR elita .

BUDI     TI 
PRESIDENT!

PRESIDENT BONUS 
(PREDSEDNIČKI  BONUS)
Kada svaki uslov si ispunio od Depth Bonus-a, i dostigao si President fazu, onda pored Depth Bonus-a još 
dobijaš i  President Bonus. Nivo President Bonus-a korak po korak raste, tačne podatke vidi u tabeli .  
President Bonus je na logici Depth Bonus-a (vidi. strana19. ).

20. strana 21. strana

AUTOBONUS

Kao President imaš pravo na još veći 
autobonus i možeš da biraš auto izmedju 
luksuzne modele  Mercedes-a, az Audi-ja 
ili Porsche . Sve dodatne informacije 
možeš naći na www.lrworld.com . (Sve 
dodatne informacije o autobonusu možeš 
naći na  24. strani.)

President Bonus po PP u dubini već isplaćen  President Bonus iznosom se smanjuje.

4. faza
SOL, GOL, POL, VP

4. faza
SOL, GOL, POL, VP

5. faza
3. faza
TL, OL, BOL 

2. faza
JM, M, JTL

1. faza
3%-ak, 6%-ak , 9%-ak, 
11%-ak

President, 1*-, 2*-, 3*-, 4*-, 5*-President

3. faza
TL, OL, BOL 

2. faza
JM, M, JTL

1. faza
3%-ak, 6%-ak, 9%-ak, 
11%-ak

5. faza
President, 1*-, 2*-, 3*-, 4*-, 5*-President

Svako te poznaje kod LR-a, ideš na dobrom
putu, da postaneš živa legenda.
Budi takav idol, kakvog si sebi poželela!
Ti si jedan od najbitnijih predstavnika LR -a .

Svaka dodatna zvezda još +0,2%-ak

TVOJ NIVO KARIJERA
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Lični promet prikazano u bodovima       

Active Line koliko ima (500b)

 Ukupno bodovi

# linije sa 21%- om1 

Podrška sa strane u bodovima prikazano

Kvalitetne linije

Promet pored najjače linije

Difference Bonus (Bonus razlika)

Fast Track Bonus5

Leader Bonus (Bonus za vodje)

Special Bonus (Manager bonus)

Good-Will Bonus

Training Bonus (Bonus za edukaciju)

Silver Depth Bonus (Dubinski Silver Bonus) 

Platin Depth Bonus (Dubinski Platinum Bonus) 

Top-Silver Bonus

Top-Platin Bonus

President Bonus

2. FAZA
3. FAZA

4. FAZA

5. FAZA

1. FAZA
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Ukupan promet ili

LR Career plan

22. strana 23. strana

TVOJ    PUT    NA  
LESTVICI    LR-A

Sa LR-om sve možeš postići. 
Da ne bi se izgubio na putu ka uspehu, na LR lestvici 
karijera svaki korak možeš videti do vrha.

Pojednostavljeno predstavljanje

3 Jedena linija  Platin Orgaleader može da se zameni da tri  linije Silver 
Orgaleaderl 4 ,a jedna linija Platin Orgaleader  je obavezna

1 Side Volume Booster: ≥ 24.000 bod podrška sa strane zamenjuje jednu liniju sa 21%-om 2 

   pored jedne linije sa  14%-om
5  Zagarantovani bonusminimum
Nije prikazano : Autobonus, Godišnji Bonus

vagy vagy

  250.-Eu     500,- Eu    1.000,-Eu

100 100

– – – – 2 2 3

250 500 1.000 2.000 4.000 8.000 12.000

– – – – – – –

– – – – – – –

4

16.000

– – – – – – –

– – – – 2.000 2 4.000 2 4.000 2

    100 100 100

1

4.000

6 6 7 10 10

24.000 – – – – 1 mill. 2 mill. 4 mill. 6 mill. 8 mill. 10 mill. 12 mill.

1 2 4 7 10 10

12.000 12.000 –

–

–

– – – – – 1x POL3 2x POL3,4 3x POL3,4 4x POL3,4 5x POL3,4 6x POL3,4 7x POL3,4

– – – – – – 1,2 mill. 2,4 mill. 3,6 mill. 4,8 mill. 6 mill. 7,2 mill.

2 % 2 % 2 % 2 % 2 % 2 % 2 % 2 % 2 % 2 %

1 % 1 % 1 % 1 % 1 % 1 % 1 % 1 %

0.25 % 0.5 % 0.75 % 1 % 1.25 % 1.5 % 1.75 % 2 % 2 % 2 %

0.25 % 0.50 % 0.75 % 1 % 1 % 1 % 1% 1 %

0.2 % 0.4 % 0.6 % 0.8 % 1% 1.2%

3 % 6 % 9 % 11 % 14 % 16 % 21 % 21 % 21 % 21 % 21 % 21 % 21 % 21 % 21 % 21 % 21 % 21 % 21 % 21 %

3 % 3 % 3 %

7 % 7.5 % 8 % 8.5 % 9 % 9.5 % 10 %7 %

igen

45-120e Ft 120-210e Ft 210-270e Ft



PREDNOSTI   SA LR-OM

LR Career plan

Tebi bitno da te odlikujemo? Nama jeste, bitno je!
• Personalizavan LR diploma
• Broš
• Putovanje
• Slika u holu poznatih (LR Hall

of Fame)

Sa jedinstvenim autoprogramom te 
nagradjujemo i motivišemo, da bi sve ciljeve 
dostigao.

LR  AKADEMIA

25. strana

Uslov za isplatu autobonusa je,da postoji ugovor o lizingu automobila(adekvatne 
uslove za plaćanje su obavezne) . LR Hungary zadrži sebi za pravo, da skim i kada 
pravi ugovor o lizingu automobila. LR Hungary zadrži sebi za pravo ,za evenualne 
izmene autoprograma i samim tim za isplatu autobonusa.  LR Hungary zadrži sebi za 
pravo da Partnerima nudi automobile iz postojeće zalihe. Iznos lizinga zavisi od 
isteka ugovora, o uspehu Partnera( učinak) ,takodje o opremljenosti modela. Sve 
dodatne informacije možete naći na  24.strani i preko call centra. Svaka slika je 
ilustracija.

24. strana

DOŽIVI
ISPIRATIVNE   DOGADJAJE 
I   ŽURKE !

Ostvari se i ti i daj oduška, pošteno se proslavi !

BUDI I    TI   DEO 
PUTOVANJE  IZ 
SNOVA

JUNIOR MANAGER
Čak i 89,-Eu + PDV autobonus možeš dobiti1

• Svakog meseca  4.000 bodova ukupan promet, 2 active line i  
100 ličnih bodova

• Ukoliko jedan active line dostigne nivo 14%, onda van linije
podrška sa strane minimum 2.000 bodova treba da bude  (ne 
važi u slučaju 2 ili više 14%-ak lineije)

MANAGER
Čak 179,- Eu + PDV autobonus možeš dobiti1

• Svakog meseca  8.000 bodova ukupan promet, 2 active line i 
100 ličnih bodova

• Ukoliko jedan od  active line dostigne nivo14%, onda van linije
minimum 4.000 bodova treba da bude, (ne važi u slučaju 2 ili 
više linije sa  14%)

JUNIOR TEAM LEADER/
TEAM LEADER
Čak 214,-Eu + PDV autobonus možeš dobiti1

• Svakog meseca 12.000 bodova ukupan promet, 3 active line
i 100 bodova ličnog prometa

• Ukoliko jedan od active line dostigne do nivoa 14%, pored active line-a
podrška sa strane minimun treba da bude  4.000 bodova.

ORGALEADER
Čak 457,- Eu + PDV autobonus možeš da dobiješ

• Svakog meseca 6 active line, 100 bodova ličnog prometa
 i 

SILVER ORGALEADER 
Čak 698,-Eu + PDV autobonus možeš dobiti1

• Svakog meseca 6 active line, 100 ličnih bodova i
• Četiri linija od 21% i 20.000 bodova podrška sa strane
• Pet ili više linije sa 21%

GOLD ORGALEADER
Čak 1.032,-Eu + PDV autobonus možeš dobiti1

• Svakog meseca 6 active line, 100 ličnih bodova i 
• Sedam linija sa 21% i  20.000 bodova podrška sa strane
• Osam ili više linije sa 21%

PLATIN ORGALEADER 
Čak 1.463,-Eu + PDV autobonus možeš da dobiješ1

• Svakog meseca 6 active line, 100 ličnih bodova i deset linija sa 
21%.

• 24.000 bodova ukupnog prometa ili
• 20.000 bodova podrška sa strane sa jednom linijom od 21% ili
• 8.000 bodova podrška sa strane sa dve linije sa 21% ili

tri linije sa  21%

• Tvoja priča o uspehu na sajtu LR-a
• Večera u centrali LR -a
• Zvezda na promenadi poznatih (LR Walk of Fame)

 LR za čast svakog partnera organizuje žurke i različite 
dogadjaje po širom sveta.

Granica ne postoji.
Kod LR-a karijer i putovanje se podrazumeva . Kao LR 
Partner putovanje iz snova ti se ostvaruju.

Za uspeh treba da se radi, ne treba da se rodimo.
Bez ikakvih predznanja možeš da se priključiš  
LR-u, nama je bitno da konstantno se edukujemo.

LR  AUTOPROGRAM



12.000 B

 8.000 B

 4.000 B

 2.000 B

 1.000 B

 500 B

 250 B

21 % bonus 

16 % bonus 

14 % bonus 

11 % bonus

 9 % bonus

 6 % bonus

 3 % bonus

Direktne 
linije sa 21%
kol.

Podr.sa strane Special bonus 2

1

< 4.000 bod
 4.000 – 11.999 ≥bod 
12.000 bod

nema Special bonusna 
7% pod.sa strane,ima  
7% na promet za linije 
sa 21%

2 – 3

< 4.000 bod
4.000 – 11.999 bod

≥ 12.000 bod

nema Special bonus 
7,5% je 50%  na promet  
od linije sa21% 
 7,5% na promet od linije 
sa 21%

4 – 6 1
8% na promet od linije 
sa 21%

7 – 9 1
8,5% na promet od linije 
sa 21% 

10 1
9% na promet na linije 
od 21%

10 1 + 1 mil. bod ili + 3 
SOL-linija

9,5% na promet od linije 
sa 21%

10 1 + 2 mil. bod ili + 2 
POL-linija

10% na promet od linije 
sa 21%

NEKOLIKO  BITNIH
KONCEPTA

NIVO KARIJERA

LR Career plan

1 Pored najjače linije iz ovog dato ukupnog  promet a 60%  treba da bude 2  

sa 1 POL-linijom može da se zameni sa linije 3 SOL 31  linija POLje obavezna

BODOVI(B)
Svaki proizvod ima vrednost i u bodovima 
prikazano(izuzetke su primeri 
robe,uzorke).Kvalifikacionalne nivoi i bonus se 
računa od porudžbine,tj.o ukupnih bodova.

POSLOVNI PROMET (PP)
Poslovni promet je(PP) onaj iznos,na koje LR  plaća 
bonus. Pored bodova svaki proizvod ima i poslovnog 
prometa(izuzeci su primerne robe, uzorci).

LIČNI 
PROMET(PRIKAZANO 
U BODOVIMA)
Na tvoje ime i na tvom računu sakupljen promet na 
mesečnom nivou .

UKUPAN PROMET (PRIKAZANO  
U BODOVIMA)
Lični promet i kod tebe priključene osobe ukupno 
bodove. Za ceo mesec se računaju bodovi u celoj 
dubini .

PRAVO ZA BONUS
Svaki mesc se obračunava, ako si dostigao 
minimum  ukupno 250 bodova imaš min. 100 
bodova ličnog prometa. 

PRVALINIJA
Svaki  Partner se računa kao prva linija, kojeg si sama 
registrovala/o.

ACTIVE LINE
Active line-je direktna linija,koji minimalno 
mesečno 500 bodova  ima ukupnog prometa.

LR  BONUSTABELA

SPECIAL BONUS 
(MANAGER BONUS)

1  Ukoliko bodovine dostignu do 12.000  razlika do 12.000bodova se umanjuje do
Sepcial Bonus volumena.

2  A Special bonus po iznosu PP  u dubini se smanjuje sa iznosom Special Bonus -a.

27. strana26. strana

MANAGER

BRONZE 

1*-PRESIDENT – 

JUNIOR MANAGER
4.000 bod ukupan promet, iz ovog min. 100 
ličnih bodova, 2 active line, 2.000 bodova 
podrške sa strane u slučaju jedan od od 4.000 
bodova ili višljeg nivoa.

8.000 bodova ukupan promet, iz kojeg min. 
100 ličnih bodova, 2 active line, 4.000 bodova 
podrške sa strane u slučaju  jedan od 4.000 
bodova ili višljeg nivoa.

JUNIOR TEAM LEADER 
12.000 bodova ukupnog prometa, iz kojeg min. 
100 bodova ličnog prometa, 3 active line, 4.000 
bodova podrške sa trabe u slučaju jedan od 4.000 
bodova ili višljeg nivoa. 

ORGALEADER
Zaredom tri meseca  6 active line, iz kojeg

TEAM LEADER
Zaredom tri meseca min. 100 ličnih bodaova , i 4 
active line i

ORGALEADER
Zaredom tri meseca 6 active line i

SILVER ORGALEADER
Zaredom 3 meseca  6 active line, iz kojeg

GOLD ORGALEADER
Zaredom tri meseca 7 active line, iz kojeg

LINIJA SA 21%(21%-ak)
21% zovemo svaku direktnu liniju, koji min. 12.000 
bodova ukupnog prometa uspeo u toku meseca.

PODRŠKA SA STRANE 

Ukupan promet,uračunato i lični promet,kojeg jedan 
partner sakupi,ne računajući linije sa  21% . Ovo je 
relevantan za Special bonus (Manager bonus), na 
Annual Bonus (Godišnji bonus), na Training Bonus 
(Bonus edukacije)  , na Autobonus i na kvalifikacije na 
nivoima.  
Izuzetak: faze na 2. nivou(JM, M, JTL). Ovde za 
podršku tvoj ukupan promet se računa (uračunato i tvoj 
lični promet), koju si uspeo bez linije sa 14% ili još 
većeg nivoa .

SPONZOR
Sponzor je  osoba, koja tebe registrovala i podrži te u 
tvojoj karijeri.

DONJA LINIJA
Donja linija je, osobe koje su se priključili za tvog 
partnera, i preko partnera do zadnje karike lanaca, do 
kupca vodi .

GORNJA LINIJA
Gornja linija je višlja struktura, to ti je sponzor i 
od tvog sponzora sponzor i tako dalje.

BONUSNIVO
Bonusnivo nakon tvog mesečnog  učinka izračunamo.  
Ovo je jedan indikator izmedju zbira bonusa i 
raznorazne ispiracije da se poveća. 

KARIJERNIVO
 Karijernivo je najvišlji, nakon tri meseca dostignut 
nivo bonusa.

• 16.000 bodova ukupan promet ili
• 4.000 bodova podrške sa strane pored  jedne linije sa21% ili
• Dve linije od 21%

• 24.000 bodova ukupan promet ili 
• 12.000 bodova podrške sa strane sa jednom linijom od21%
• Ili dve linije od 21%

• Dve linije sa  21% i 12.000 bodova podrške sa strane ili
• Tri linije od 21%

• Četiri linije sa 21% + 12.000 bodova podrške sa strane  ili
• Pet ili više linije sa  21%

• Sedam linija od 21% + 12.000 bodova podrške sa strane  ili
• Osam ili više linije sa  21%

PLATIN ORGALEADER
Zaredom tri meseca 10 active line, iz kojeg

• Deset linija je  21% 

VICE PRESIDENT
Zaredom tri meseca 10 active line, iz kojeg
• Deset linija sa  21%, iz kojeg jedan je  POL-linija ili 

tri  SOL-linija ili
• Deset linija od 21% i ukupan promet je 1.000.000 bodova

PRESIDENT
Zaredom tri meseca 10 active line, iz kojeg
• Deset linija od 21%, iz kojeg 2 POL-linijal2 ili
• Deset linija od 21% i ukupno 2.000.000 bodova 

promet1

5*-PRESIDENT
Zaredom tri meseca 10 active line, iz kojeg

• 4.000.000 bodova1 ili 3 POL 2, 3 (1*-President)
• 6.000.000 bodova1 ili4 POL 2, 3 (2*-President)
• 8.000.000 bodova1 ili 5 POL 2, 3 (3*-President)
• 10.000.000 bodova1 ili 6 POL 2, 3 (4*-President)
• 12.000.000 bodova1 ili 7 POL 2, 3 (5*-President)
ukupno pored deset linije sa  21%




